
 
 

 

ประกาศโรงเรียนวัดสองพี่น้อง 
เร่ือง การแสดงเจตจำนงสุจริตด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานโรงเรียนวัดสองพี่น้อง  

..................................................................... 
 

  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความสำคัญกับการบริหารงานด้วยคุณธรรม
และความโปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗  
ในด้านการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๒ คู่มือการปฏิบัติตามข้อบังคับ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๒ ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ลง
วันที่ ๒๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๔  เรื่อง นโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใสและตรวจสอบได้ และตามคู่มือการ
ประเมินคุณธรรมละความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน 
ป.ป.ช.) และสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.) 

 ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนงในฐานะผู้บริหารโรงเรียนวัดสองพี่น้อง ที่พร้อมจะส่งเสริมสนับสนุนให้
ข้าราชการและบุคลากรในสังกัดทุกคน ปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม ความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล พร้อมท่ีจะรักษาผลประโยชน์ของรัฐและมอบความเป็นธรรมแก่นักเรียนและผู้ท่ี
มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

 ข้าพเจ้า ขอแสดงเจตจำนงต่อเพื่อนข้าราชการทุกคนว่า ข้าพเจ้าจะปฏิบัติหน้าท่ีด้านการบริหารในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ด้วยสำนึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่จะตั้งใจปฏิบติั
หน้าท่ีโดยเต็มสติปัญญาความสามารถด้วยความสุจริตเท่ียงตรงและด้วยความมีสติยั้งคิด รู้ว่าส่ิงใดถูก ส่ิงใดผิด 
ส่ิงใดควรกระทำ ส่ิงใดควรงดเว้น เพื่อให้งานท่ีทำปราศจากโทษเสียหายและบังเกิดประโยชน์สูงสุด โดยยึดหลัก
ธรรมาภิบาลในการบริหารงานและจะยืนหยัดต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบท้ังนี้เพื่อประโยชน์สูงสุดของนักเรียน
ชุมชน และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง 

 ในนามของผู้บริหารของโรงเรียนวัดสองพี่น้อง ขอประกาศเจตนารมณ์ว่าจะบริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ตามหลักธรรมาภิบาล อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้พร้อมรับผิดชอบเพื่อสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคม
ว่า โรงเรียนวัดสองพี่น้องมีเจตจำนงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ และจะยึดมั่นทำให้โรงเรียน       
วัดสองพี่น้อง เป็นสถานศึกษาสีขาวอย่างยั่งยืน โดยดำเนินการดังนี้  

 ๑. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับท่ีกำหนด 

 ๒. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู ้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์ร ัปชั่น รู ้จักแยกแยะ
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริตคอร์รัปช่ันใน
หน่วยงาน  



 ๓. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปช่ัน และไม่ทนต่อการทุจริตท่ีก่อให้เกิดการลงโทษทางสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้คณะครูและบุคลากรในโรงเรียนวัดสองพี่น้องเกิดความละอายหรือความ
กลัวที่จะกระทำการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

 ๔. ปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนโรงเรียนวัดสองพี ่น้องตระหนักถึงผลร้ายและต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปช่ัน 

 ๕. แนวทางการดำเนินการและกิจกรรมความร่วมมือ 

  ๕.๑ ประสานงานและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 

  ๕.๒ ผู ้บริหาร คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษาประสานความร่วมมือ เข้าร่วมเป็น
เครือข่ายป้องกันและปราบปรามการทุจริตในโรงเรียนวัดสองพี่น้องกับสำนักงานส่วนกลางและระดับจังหวัด 

  ๕.๓ ร่วมกันดำเนินการศึกษาวิจัย รวบรวมองค์ความรู้ด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

  ๕.๔ ร่วมกันจัดให้ความรู้เกี ่ยวกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) โดยเฉพาะแนวทางการส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม แก่คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียนวัดสองพี่น้อง 
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมในการเผยแพร่รณรงค์ให้เยาวชน ผู้ปกครอง และประชาชน
ทั ่วไป เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่อต้านการทุจริต และมีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

   

  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๓๑  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 
 
 
 

(นางสาวนาถรพี   ฤทธิ์ชู) 
ครูโรงเรียนวัดสองพีน่้อง 

รักษาราชการแทนผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสองพีน่้อง 
 



 
 

 

Announcement of Watsongpeenong  School 
Subject : Declaration of Integrity and Transparency in the administration  

..................................................................... 
 

  The Office of the Basic Education Commission (OBEC) attaches great 
importance to according to a policy of  the Prime Minister (General Prayuth Chan O Cha) given 
on September 12,  2014,  about promoting government administration with ethics and 
prevention of corruption and government misconduct, the Civil Service Ethics Code 2009, the 
OBEC regulation manual of the Civil Service Ethics Code of OBEC government officers 2009, 
the Civil Service Ethics Code of Civil service Commission of OBEC , Announcement of OBEC on 
June 22, 2011 : Policy of Transparency and Accountability and the Integrity and Transparency 
Assessment (ITA) of the Office of the Nation Anti-Corruption Commission (NACC) and the Office 
of Public Sector Anti-Corruption Commission (PACC) 

 I,  as acting director of Watsongpeenong School, hereby express my intent to support 
all officers and personnel to work with ethics,  clarity and efficiency in order to achieve 
effectiveness. Therefore,  All set to keep benefits of the government’s sake and provide 
fairness to all people, equally and justly. 

 I would like to express my intent to all officers and personnel that I work as an 
administrator on preventing and vanquishing government corruption. All awareness of my 
responsibility,  Working with full of intellect and ability along with honesty and justice. 
Consciousness of the moral goodness or blameworthiness ,  Prevent any loss and contribute 
the most usefulness out of any work. Insist to rise against any forms of corruption. This is  The 
most benefit for people and our beloved king. 

 On behalf of acting director of Watsongpeenong School , Wish to declare our aspiration 
that we will do our jobs with honesty and responsibility , clearly and accountably. In order to 
form up all kinds of trust and to make Watsongpeenong School be a sustainable clean 
government agency , it is needed to do as followed: 

 1.  Every steps of work must be strictly under laws ,  orders and disciplines as well as 
supporting officers to operate under laws , orders and disciplines. 



 2.  Implant and build awareness and values of anti-corruption. Know how to avoid 
conflicts of interests. Implant and build ethical awareness of anti-corruption in organization. 

 3. Never accept or tolerate corruption that leads to social sanction. Make all personnel 
of Watsongpeenong School afraid of committing corruption. 

 4. Implant truthful consciousness to students of Watsongpeenong School , so they are 
awareness of negative  effects of corruption and prevent it. 

 5. Operation pathways and Co-operative activities 

  5.1 Collaborate and coordinate on pushing the national strategy about 
preventing and vanquishing corruption phase 3 (2018-2021) 

  5.2  Director and personnel of Watsongpeenong School  join a preventing and 
vanquishing corruption network of the central government units and schools.  

  5.3  Collaborate with each other on researching and gathering knowledge of 
preventing and vanquishing corruption 

  5.4 Cooperate on informing the national strategy about preventing and 
vanquishing corruption phase 3 (2018 – 2021), especially ways of promoting ethics, to the 
teachers as well as government officers and personnel in Watsongpeenong School who are 
part in all level of OBEC education to build up knowledge, understanding and participation on 
spreading out knowledge to youths, parents and other people to participate preventing and 
vanquishing corruption activities and to be part of the anti-corruption network.   

  Hereby announce to acknowledged by all involved. 

   Announced on 31 August, 2020 

 
 
 
 

(Miss Nathrapee Rithchu) 
Practitioner Level Teacher 

Acting Director of Watsongpeenong School 


